
1 | P a g e  
 

 

 
 

North East Centre For Technology Application and Reach 

(NECTAR) 
 
 
 

Vacancy Announcement dated 07th September 2024 for 
Regular Posts in NECTAR: Details about Posts, General 
Instructions, How to Apply, Application Formats and Details 
of Qualification Requirements. 

 
 
 
 

File No: A-37018/2/2024                                                  Dated: 07.09.2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NORTH EAST CENTRE FOR TECHNOLOGY APPLICATION AND REACH 
(NECTAR) 

Survey of India Campus, Bonnie Brae Estate, Barik Point, Shillong-793001 (HQ) 
 

 
Email: 

nectar@nectar.org.in



2 | P a g e  
 

Contents 
 

SL. No Sections Page/ Annexure 
1 Vacancy, General Instructions and How to 

Apply 
      Page 4 

2 QRs for applying on Deputation (Including 
Short Term Contract) 

Annexure-I A to D 
 

3 QRs for applying on Direct Recruitment   Annexure-II A to D 
 

4 Application Format applying for Deputation 
(Including Short Term Contract) / 

Application Format applying for Direct 
Recruitment 

Annexure-III A 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 | P a g e  
 

 

File No: A-37018/2/2024 
North East Centre for Technology Application and Reach (NECTAR) 

An Autonomous Institute of Department of Science & Technology, Government of India, 
Survey Of India Campus, Bonnie Brae Estate, Barik Point, Shillong-793001 

(HQ) 
Email:  nectar@nectar.org.in 

 
VACANCY ANNOUNCEMENT 

 
Applications are invited from eligible Indian nationals for filling up various regular posts on 
Deputation (Including Short Term Contract) failing which by Direct Recruitment in 
different Pay Levels as per 7th Central Pay Commission. The recruitment shall be done as per 
the provisions in the approved Recruitment Rules (RRs) and By-Laws of NECTAR. The name 
of the posts, respective Pay Levels, no. of Posts and detailed Qualification Requirements (QRs) 
are given as below: - 

 
Sl. No Name of the Post 7th CPC Pay Level No. of 

Posts 
Detailed QRs for 
Deputation/DR 

Scientific Posts 

1 Sr. Advisor 
Technical 

Rs.1,44,200 - 2,18,200 (Level 14) 01 Annex -IA / IIA 

Administrative Posts 

2 Accounts Officer Rs.44,900 - 1,42,400 (Level 7) 01 Annex -IB / IIB 

3 Private Secretary Rs.44,900 - 1,42,400 (Level 7) 01 Annex -IC / IIC 

4 Personal Assistant Rs.35,400 - 1,12,400 (Level 6) 01 Annex – ID / IID 
 

 
All the posts are proposed to be filled up on Deputation (Including Short Term Contract) 
failing which by Direct Recruitment basis. 

 
Candidates should go through the General Instructions, How to Apply and Detailed QRs 
section thoroughly before applying for any of the posts on Deputation (Including Short 
Term Contract) or by Direct Recruitment basis as applicable to the choice of the 
candidate. 

 
***************************************************************************** 
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GENERAL  INSTRUCTIONS 

 
1. All the posts are proposed to be filled up on Deputation (Including Short Term Contract) 
failing which by Direct Recruitment basis. Applicants should refer to the terms and conditions 
of applying to respective modes as per their suitability. (Refer Annexure I – A to D and Annexure 
II – A to D) 

 
2.  The priority on filling up the above posts will be on a Deputation (Including Short Term 
Contract) basis only. 

 
3. The posts which fail to be filled up through selection on Deputation (Including Short Term 
Contract) will be taken up on Direct Recruitment basis only. 

 
4. The candidates applying for Deputation (Including Short Term Contract) will not be 
considered for selection on a Direct Recruitment basis and vice versa. 

 
5. Relaxation is applicable to Departmental Candidates as per the provisions in the RRs and 
By-laws of NECTAR and as per the prevailing Rules and Regulations of Central Govt. of India. 

 
6. The Post wise details related to qualification, age, experience etc. and other terms of reference 
applying for Deputation (Including Short Term Contract) and Direct Recruitment basis are given 
in the Annexure-I (A to D) & Annexure-II (A to D) respectively. 

 
7. The Last date of receipt of application at Shillong is 07.10.2024. The last date of receipt of 
application from candidates in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, Manipur, 
Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti 
District and Pangi Subdivision of Chamba District of Himachal Pradesh, Andaman and Nicobar 
Island and Lakshadweep is 22.10.2024. 

 
8. The prescribed essential qualifications are minimum and the mere possession of the same does 
not entitle candidates to be called for interview. 

 
9. The NECTAR may restrict the number of candidates to be called for interview to a reasonable 
limit based on the information/particulars provided in their applications, through an internal 
shortlisting process i.e. by forming a Screening Committee to scrutinize the applications and 
restrict the number of candidates to be called for interview, as per the requirement of the 
NECTAR. The suitability of the applicant shall be adjudged by the committee keeping in view 
the educational qualifications, quality and nature of experience rendered by the candidate and as 
per the specific job requirements of the NECTAR, before being called for interview. 
CANVASSING IN ANY FORM WILL RESULT IN DISQUALIFICATION OF 
CANDIDATURE. 

 
10. Probation: (1) The candidates appointed on direct recruitment basis shall be on probation for 
a period as applicable to the post. (2) A fresh recruit will be confirmed only after he has 
completed the period of probation and during the period his services and conduct have been 
found by the Authority to be satisfactory. (3) In the event of the service and conduct of any 
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employee are not found to be satisfactory, in the probation period, at the discretion of the 
Authority, the probation period may be extended to provide the employee an opportunity to 
improve. (4) Save as in exceptional cases, the extended period of probation shall not exceed 
double the normal period. (5) If the service and conduct of any employee are not found to be 
satisfactory at the end of the probation period or extended probation period, his/her services shall 
be terminated. 

 
11. NECTAR will verify the particulars in the application and documents submitted along with 
the application by the candidate before and after appointment during the service.  At any stage, if 
it is found that the candidate has furnished wrong or false information and has suppressed any 
material information, then his/her services shall be terminated. 
 
12. In case any anomaly is noticed in the terms and conditions of recruitment rules related to any 
post then it will be dealt separately as per codal provisions. 
 
13. NECTAR reserves the right to cancel /withdraw /postpone this recruitment notice at any point 
of time. 

HOW TO APPLY 
 

(a) Applications should be neatly typed on thick plain paper (A-4 size 210 x 297 mm) in the 
prescribed format, as per Annexure-III-A clearly mentioning Deputation (Including Short Term 
Contract) or Direct Recruitment in the Application Type. 
 

(b) No column of the application should be left blank.  In case of no information, indicate as Nil 
against such column. In any case, no column is to be left blank. 

 
(c) The candidates applying for deputation basis will not be considered for selection on a direct 

recruitment basis and vice versa. 
 

(d) Candidates working in Central Government/State Governments/Union Territories/ Recognized 
Research Institutions/ Universities/ Public Sector Undertakings/Semi Government/Statutory or 
Autonomous organizations in India should apply through proper channel along with NOC of 
the competent authority within the prescribed last date of receiving applications. 
Applications received after the prescribed last date will not be considered, in any case.  However, 
if an advance copy is submitted by the Applicant to the NECTAR before the last date of receipt 
of application, the same would be considered only after receipt of the application through 
proper channel from the parent organization along with attested copies of applicable documents. 

 
(e) Copies of attested certificates in support of educational qualifications, date of birth, experience, 

and any other relevant information, if any should be attached to the application. Applications 
without the supporting documents will be summarily rejected. 

 
(f) Candidates will have to produce the original certificates at the time of interview for verification. 

 
(g) Completed applications in the prescribed proforma only (as per Annexure) should be sent to the 

NECTAR, Survey of India Campus, Bonnie Brae Estate, Barik Point, Shilling – 793001, 
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Meghalaya in a sealed cover superscribed "APPLICATION FOR THE POST OF "        " IN 
NECTAR ON DEPUTAION (INCLUDING SHORT TERM CONTRACT)" or "ON DIRECT 
RECRUITMENT" as per candidate’s applicability, by Registered Post or through Speed Post. 

 
(h) Applications received after the closing date or received incomplete in any respect are liable to 

be summarily rejected. NECTAR shall not be responsible for any delay on the part of the postal 
department in delivery of applications even if posted before the last date. No representation 
against such rejection will be entertained. 
 

***************************************************************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

QRs for applying on Deputation (Including Short Term Contract) 
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Annexure-IA  
 
Details related to qualification, age, experience etc. and other terms of reference applying for 
Deputation (Including Short Term Contract) for the Post of Senior Advisor (Technical):  Number 
of Vacancies-01 

 
1. Name of the post Senior Advisor (Technical) 

2. Number of Posts 01 (One) 

3. Pay Level Pay matrix- Rs.1,44,200- 2,18,200 (Level 14) 

4. Mode of Recruitment By Deputation (Including Short Term Contract) 

5. Period of Deputation: Initially for three years, could be extended to another 2 years as 
per extant rules prescribed by Recruitment Rules and provisions 
thereby Rules & Regulations & Bylaws of NECTAR. 

6. Age Limit: The maximum age limit for appointment on deputation shall not 
exceed 56 years as on closing date of receipt of applications. 

7. Job Description: The Officer will be responsible for overall functioning of the 
Geomatics Division and Communication & Allied Technologies. 
The Officer will be involved in technology assessment, of 
Geomatics Division and Communication & Allied Technologies. 
The Officer will also be involved in technology assessment in 
Bamboo Products, Food Processing Technologies and allied 
activities. Any assignment given by Management / Senior 
Officers of North East Centre for Technology Application and 
Reach. 
 

8. Eligibility/Essential 
Criteria: 
 
 
 
 
 

Officers under the Central/ State Governments/ Union 
Territories/ Recognized Research Institutions/ Universities/ 
Public Sector Undertakings/ Semi-Government/ Statutory or 
Autonomous Organizations: - 
 
(a) Officers holding analogous post on regular basis in Pay 

matrix Rs.1,44,200-2,18,200 (Level 14) [Pay Band-4 
Rs.37,400 67,000+Rs. 10,000/- Grade Pay)] in their 
parent cadre/department.  

OR 
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  Officers having 2 years of regular service in Pay matrix 
Rs.1,31,100-2,16,600 (Level 13A) [Pay Band-4 
Rs.37,400 67,000 + Rs. 8,900/- (Grade Pay)] in their 
parent cadre/department.  

OR 
Officers having 3 years of regular service in Pay matrix 
Rs.1,18,500-2,14,100 (Level 13) [Pay Band-4, 
Rs.37,400 67,000+Rs.8,700/- Grade pay] in their 
parent cadre/ department.  

 
(b) The period of deputation (including short term contract) in 
another ex-cadre post held immediately preceding this 
appointment in the same or some other organization / 
department shall ordinarily not exceed five years.  The 
maximum age limit for appointment by deputation shall not 
exceed 56 years as on the closing date of receipt of applications. 

 
(c) The applicants shall obtain integrity / vigilance clearance 
certificates from their parent organization before applying on 
deputation basis and a copy of it should be enclosed along with 
application. 

9. Educational Qualification 
& Experience: 

Essential:  Doctorate in Civil/ Mechanical/ 
Chemical/Electronics & Communications/ Instrumentation/ 
Geo Informatics/ Geospatial Technologies/Agriculture/Food 
Processing/IT or equivalent from a recognized University/ 
Institute. 

OR 
M.E./M. Tech in Civil/ Mechanical/ Chemical/Electronics & 
Communications/ Instrumentation/ Geo Informatics/ Geospatial 
Technologies/Agriculture/Food Processing /IT or equivalent 
from a recognized University/ Institute.  

 
Essential  Experience: Should have experience of 17 years for 
those holding PhD and 18 years for those who are holding 
Masters Degrees in Technology Application s in areas the of 
Geospatial Technologies / Communications / Bamboo / 
Agriculture/ Food Processing/ and allied areas 

10. How to apply: Applications of willing and eligible candidates typed on plain 
paper in the format given at Annexure-III A should be 
forwarded in duplicate by the Cadre Controlling Authorities by 
Post to NECTAR, Survey of India Campus, Bonnie Brae Estate, 
Barik Point, Shillong – 793001, Meghalaya to reach this address
by 07.10.2024. The last date of receipt of application from  
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  candidates in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, 
Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh 
Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti 
District and Pangi Subdivision of Chamba District of 
Himachal Pradesh, Andaman and Nicobar Island and 
Lakshadweep is 22.10.2024. 

 
The duly completed application should be accompanied 
by the following : 

 
a.  Up-to-date copies of ACRs/APARs for the last five 

years duly attested on each page by a Group A Officer. 
b.   N O C /  Cadre clearance. 
c.   Vigilance Clearance/Integrity Certificate. 
 

Only short-listed candidates will be called for the 
Personal Interview / Discussion. 

11. Pay and Allowances: Admissible as per 7th Central Pay Commission. 

12. Posting location: The selected officer shall be posted at Shillong, 
Meghalaya or its subordinated office anywhere in North 
Eastern states or other parts of India. 

 
Note: 
 
1. Matters relating to the terms and other conditions of service of the Senior Advisor 
(Technical), with respect to which no express provisions have been made above, shall be 
governed by the Bye Laws of NECTAR. 
2.  It would be mandatory to serve the deputation term and premature relieving would not be 
considered except in rare or exceptional circumstances. 
3. Cadre Controlling Authorities are requested that the applications of only those officers are 
forwarded who can be spared on being selected. 
4. Any queries regarding the applications may be addressed to Sr. Administrative Officer at 
mail Id: nectar@nectar.org.in  
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Annexure-IB 
Details related to qualification, age, experience etc. and other terms of reference applying for 
Deputation (Including Short Term Contract) for the Accounts Officer: Number of Vacancies-01 
 

1. Name of the post Accounts Officer 
2. Number of Posts 01 (One) 
3. Pay Level Pay matrix Rs.44,900 - 1,42,400 (Level 7) 

4. Mode of Recruitment By Deputation (Including Short Term Contract) 
 

5. Period of Deputation: Initially for three years, could be extended to another 2 years 
as per extant rules prescribed by Recruitment Rules and 
provisions thereby Rules & Regulations & Bylaws of 
NECTAR. 

6. Age Limit: The maximum age limit for appointment on deputation shall 
not exceed 56 years as on closing date of receipt of applications. 

7. Job Description: 
Criteria: 

To render Assistance to the Sr. Administrative Officer, North 
East Centre for Technology Application and Reach, in the 
discharge office functions pertaining to accounts and financial 
matters. Any assignment given by Management Senior Officers 
of North East Centre for Technology Application and Reach 
 8. Eligibility/Essential Officers under the Central/ State Governments/ Union 
Territories/ Recognized Research Institutions/   Universities/ 
Public Sector Undertakings/ Semi-Government/ Statutory or 
Autonomous Organizations: - 
(a) holding analogous post on regular basis in Pay matrix 

Rs.44,900-1,42,400 (Level 7) [Pay Band-2, Rs.9,300 
34,800 + Rs.4,600/- (Grade Pay)] in their parent cadre/ 
department.  
OR 
having 5 years of regular service in Pay matrix 
Rs.35,400-1,12,400 (Level 6) [(Pay Band-2, Rs.9,300-
34,800 + Rs.4,200/- (Grade Pay)] in their parent cadre/ 
department. 

(b) The period of deputation (including short term 
contract) in another ex-cadre post held immediately 
preceding this appointment in the same or some other 
organization/ department shall ordinarily not exceed 
five years.  The maximum age limit for appointment by 
deputation shall not exceed 56 years as on the closing 
date of receipt of applications. 

(c) The applicants shall obtain NOC along with integrity / 
vigilance clearance certificates from their parent 
organization before applying on deputation basis and a 
copy of it should be enclosed along with application. 

(d)  
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9. Educational Essential:  Bachelor’s degree in commerce from a recognized 
university.  
 
AND 

 
05 years’ experience in handling audit and accounts work. 

 
Should have basic knowledge of computer operations 
relating to Account’s work. 

& Experience: 

10. How to apply: Applications of willing and eligible candidates typed on plain 
paper in the format given at Annexure-III A should be 
forwarded in duplicate by the Cadre Controlling Authorities by 
post to NECTAR, Survey of India Campus, Bonnie Brae 
Estate, Barik Point, Shillong – 793001, Meghalaya to reach 
this address by 07.10.2024. The last date of receipt of 
application from candidates in Assam, Meghalaya, Arunachal 
Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, 
Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti 
District and Pangi Subdivision of Chamba District of 
Himachal Pradesh, Andaman and Nicobar Island and 
Lakshadweep is 22.10.2024. 

 
The duly completed application should be accompanied 
by the following: 

 
a.   Up-to-date copies of ACRs/APARs for the last five 

years duly attested on each page by a Group A Officer. 
b.   N OC / Cadre clearance. 
c.   Vigilance Clearance/Integrity Certificate. 
 11. Pay and Allowances: Admissible as per 7th Central Pay Commission. 

12. Posting location: The selected officer shall be posted at Shillong, Meghalaya. 
 

Note: 
1. Matters relating to the terms and other conditions of service of the Accounts Officer, with 
respect to which no express provisions have been made above, shall be governed by the Bye 
Laws of NECTAR. 
2.  It would be mandatory to serve the deputation term and premature relieving would not be 
considered except in rare or exceptional circumstances. 
3. Cadre Controlling Authorities are requested that the applications of only those officers are 
forwarded who can be spared on being selected. 
4. Any queries regarding the applications may be addressed to Sr. Administrative Officer at 
mail Id: nectar@nectar.org.in  
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Annexure-I C 
Details related to qualification, age, experience etc. and other terms of reference applying for 
Deputation (Including Short Term Contract) for the Private Secretary: Number of Vacancies-
01  
 

1. Name of the post Private Secretary 
2. Number of Posts 01 (One) 
3. Pay Level Pay matrix Rs.44,900 1,42,400 (Level 7) 

4. Mode of Recruitment By Deputation (Including Short Term Contract) 

5. Period of Deputation: Initially for three years, could be extended to another 2 years 
as per extant rules prescribed by Recruitment Rules and 
provisions thereby Rules & Regulations & Bylaws of 
NECTAR. 

6. Age Limit: The maximum age limit for appointment on deputation shall 
not exceed 56 years as on closing date of receipt of applications. 

7. Job Description: To render Secretarial Assistance to the Director General, North 
East Centre for Technology Application and Reach. Any 
assignment given by Management Senior Officers of North 
East Centre for Technology Application and Reach 

8. Eligibility / Essential 
Criteria 

Officers under the Central/ State Governments/ Union 
Territories/ Recognized Research Institutions/   Universities/ 
Public Sector Undertakings/ Semi-Government/ Statutory or 
Autonomous Organizations: - 
(a) holding analogous Post on regular basis in Pay matrix 

Rs.44,900-1,42,400 (Level 7) [Pay Band-2, Rs.9,300 
34,800+Rs.4,600/- (Grade Pay)] in their parent cadre/ 
department.  
OR 
having 5 years of regular service in Pay matrix 
Rs.35,400-1,12,400 (Level 6) [(Pay Band-2, Rs.9300 
34,800+Rs.4,200/- (Grade Pay)] in their parent cadre/ 
department. 

(b) The period of deputation (including short term 
contract) in another ex-cadre post held immediately 
preceding this appointment in the same or some other 
organization/ department shall ordinarily not exceed 
five years.  The maximum age limit for appointment by 
deputation shall not exceed 56 years as on the closing 
date of receipt of applications. 
 

(c) The applicants shall obtain NOC along with integrity / 
vigilance clearance certificates from their parent 
organization before applying on deputation basis and a 
copy of it should be enclosed along with application. 
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9. Educational 

Qualification 
& Experience: 

Essential:  Bachelor’s Degree from a recognized University. 
AND 
Proficiency in stenography with a speed of 100 words per 
minute and typing with a speed of 40 words per minute. 
 
Desirable: 

 
i.          Diploma in Secretarial Practice. 
ii.         Proficiency in Computer operations. 

10. How to apply: Applications of willing and eligible candidates typed on plain 
paper in the format given at Annexure-III A should be 
forwarded in duplicate by the Cadre Controlling Authorities by 
post to NECTAR, Survey of India Campus, Bonnie Brae 
Estate, Barik Point, Shillong – 793001, Meghalaya to reach 
this address by 07.10.2024. The last date of receipt of 
application from candidates in Meghalaya, Arunachal Pradesh, 
Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh 
Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti District 
and Pangi Subdivision of Chamba District of Himachal 
Pradesh, Andaman and Nicobar Island and Lakshadweep is 
22.10.2024. 

 
The duly completed application should be accompanied 
by the following: 

 
a.   Up-to-date copies of ACRs/APARs for the last five 

years duly attested on each page by a Group A Officer. 
b.   N OC / Cadre clearance. 
c.   Vigilance Clearance/Integrity Certificate. 
 

11. Pay and Allowances: Admissible as per 7th Central Pay Commission. 

12. Posting location: The selected officer shall be posted at Shillong, Meghalaya or its 
subordinated office anywhere in North Eastern states or other
parts of India. 

 
Note: 
1. Matters relating to the terms and other conditions of service of the Private Secretary, with 
respect to which no express provisions have been made above, shall be governed by the Bye 
Laws of NECTAR. 
2.  It would be mandatory to serve the deputation term and premature relieving would not be 
considered except in rare or exceptional circumstances. 
3. Cadre Controlling Authorities are requested that the applications of only those officers are 
forwarded who can be spared on being selected. 
4. Any queries regarding the applications may be addressed to Sr. Administrative Officer at 
mail Id: nectar@nectar.org.in  
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Annexure-I D 
Details related to qualification, age, experience etc. and other terms of reference applying for 
Deputation (Including Short  Term Contract) for the Personal Assistant: Number of 
Vacancies-01 

1. Name of the post Personal Assistant 

2. Number of Posts 01 (One) 
3. Pay Level Pay matrix Rs.35,400 1,12,400 (Level 6) 

4. Mode of Recruitment By Deputation (Including Short Term Contract) 

5. Period of Deputation: Initially for three years, could be extended to another 2 years as 
per extant rules prescribed by Recruitment Rules and provisions 
thereby Rules & Regulations & Bylaws of NECTAR. 

6. Age Limit: The maximum age limit for appointment on deputation shall 
not exceed 56 years as on closing date of receipt of applications. 

7. Job Description: To provide Secretarial Assistance to Senior Advisors and other 
Senior Officers of the department. Any assignment given by 
Management Senior Officers of Department. 
  

8. 
Eligibility/Essential Officers under the Central/ State Governments/ Union 

Territories/ Recognized Research Institutions/   Universities/ 
Public Sector Undertakings/ Semi-Government/ Statutory or 
Autonomous Organizations: - 
(a) holding analogous post on regular basis in Pay matrix 

Rs.35,400-1,12,400 (Level -6) [Pay Band-2, Rs.9,300 
34,800+Rs. 4,200/- (Grade Pay)] in their parent cadre/ 
department.  
OR 
having 6 years of regular service in Pay matrix 
Rs.29,200-92,300 (Level 5) [(Pay Band-1 Rs.5,200-
20,200 + Rs. 2,800/- (Grade Pay)] in their parent cadre/ 
department. 

(b) The period of deputation (including short term 
contract) in another ex-cadre post held immediately 
preceding this appointment in the same or some other 
organization/ department shall ordinarily not exceed five 
years.  The maximum age limit for appointment by 
deputation shall not exceed 56 years as on the closing 
date of receipt of applications. 

(c) The applicants shall obtain NOC along with integrity / 
vigilance clearance certificates from their parent 
organization before applying on deputation basis and a 
copy of it should be enclosed along with application. 

Criteria: 
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9. Educational 
Qualification 
& Experience: 

Essential:  Bachelor’s Degree from a recognized University. 
AND 
Proficiency in stenography with a speed of 80 words per minute 
and typing with a speed of 30 words per minute. 

 
Desirable: 

 
i.    Diploma in Secretarial Practice. 
ii.   Proficiency in Computer operations. 

10. How to apply: Applications of willing and eligible candidates typed on plain 
paper in the format given at Annexure-III A should be 
forwarded in duplicate by the Cadre Controlling Authorities by 
post to NECTAR, Survey of India Campus, Bonnie Brae Estate, 
Barik Point, Shillong – 793001, Meghalaya to reach this address 
by 07.10.2024. The last date of receipt of application from 
candidates in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 
Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of 
Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti District and Pangi 
Subdivision of Chamba District of Himachal Pradesh, Andaman 
and Nicobar Island and Lakshadweep is 22.10.2024. 

 
The duly completed application should be accompanied by 
the following: 

 
a.  Up-to-date copies of ACRs/APARs for the last five 

years duly attested on each page by a Group A Officer. 
b.   N OC / Cadre clearance. 
c.   Vigilance Clearance/Integrity Certificate. 

 11. Pay and Allowances: Admissible as per 7th Central Pay Commission. 

12. Posting location: The selected officer shall be posted at Shillong, Meghalaya 
or its subordinated office anywhere in North Eastern states. 

 
Note: 
1. Matters relating to the terms and other conditions of service of the Personal Assistant, with 
respect to which no express provisions have been made above, shall be governed by the Bye 
Laws of NECTAR. 
2.  It would be mandatory to serve the deputation term and premature relieving would not be 
considered except in rare or exceptional circumstances. 
3. Cadre Controlling Authorities are requested that the applications of only those officers are 
forwarded who can be spared on being selected. 
4. Any queries regarding the applications may be addressed to Sr. Administrative Officer at 
mail Id: nectar@nectar.org.in  
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QRs for applying on Direct Recruitment 
Annexure-IIA  

 
Details related to qualification, age, experience etc. and other terms of reference applying for By 
Direct Recruitment for the Post of Senior Advisor (Technical):  Number of Vacancies-01 (One) - 
Applications to be considered only when the post failed to fill up By Deputation (Including   Short  
Term Contract) 

1. Name of the post Senior Advisor (Technical) 

2. Number of Posts 01 (One) 

3. Pay Level Pay matrix- Rs.1,44,200- 2,18,200 (Level 14) 

4. Mode of Recruitment By Direct Recruitment 

5. Age Limit: Not Exceeding 50 years as on closing date of receipt of 
applications. 

6. Job Description: The Officer will be responsible for the overall functioning of the 
Geomatics Division and Communication & Allied Technologies. 
The Officer will be involved in technology assessment, of 
Geomatics Division and Communication & Allied Technologies. 
The Officer will also be involved in technology assessment in 
Bamboo Products, Food Processing Technologies and allied 
activities. Any assignment given by Management / Senior 
Officers of North East Centre for Technology Application and 
Reach. 

7. Educational Qualification 
& Experience: 

Essential:  Doctorate in Civil/ Mechanical/ Chemical/Electronics 
& Communications/ Instrumentation/ Geo Informatics/ 
Geospatial Technologies/Agriculture/Food Processing/IT or 
equivalent from a recognized University/ Institute. 

OR 
M.E./M. Tech in Civil/ Mechanical/ Chemical/Electronics & 
Communications/ Instrumentation/ Geo Informatics/ Geospatial 
Technologies/Agriculture/Food Processing /IT or equivalent from 
a recognized University/ Institute.  

 
Essential Experience: Should have experience of 17 years for those 
holding PhD and 18 years for those who are holding Masters 
Degrees in Technology Application s in areas the of Geospatial 
Technologies / Communications / Bamboo / Agriculture/ Food 
Processing/ and allied areas 
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8. How to apply: Applications of willing and eligible candidates typed on plain 

paper in the format given at Annexure-IIIA should be 
forwarded to NECTAR, Survey of India Campus, Bonnie Brae 
Estate, Barik Point, Shillong – 793001, Meghalaya to reach 
this address by 07.10.2024. The last date of receipt of 
application from candidates in Assam, Meghalaya, Arunachal 
Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, 
Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti 
District and Pangi Subdivision of Chamba District of 
Himachal Pradesh, Andaman and Nicobar Island and 
Lakshadweep is 22.10.2024. 
 

9. Pay and Allowances: Admissible as per 7th Central Pay Commission. 

10 Posting location: The selected officer shall be posted at Shillong, Meghalaya or 
its subordinated office anywhere in North Eastern states or other
parts of India. 
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Annexure-IIB 
 

Details related to qualification, age, experience etc. and other terms of reference applying 
for By Direct Recruitment for the Post of Accounts Officer: Number of Vacancies-01 
(One) - Applications to be considered only when the post failed to fill up By Deputation 
(Including Short Term Contract) 

1. Name of the post Accounts Officer 

2. Number of Posts 01 (One) 

3. Pay Level Pay matrix Rs.44,900 - 1,42,400 (Level 7) 

4. Mode of Recruitment By Direct Recruitment  

5. Age Limit: Not Exceeding 30 years as on closing date of receipt of 
applications. 

6. Job Description: 
Criteria: 

To render assistance to the Sr. Administrative Officer, North 
East Centre for Technology Application and Reach, in the 
discharge office functions pertaining to accounts and financial 
matters. Any assignment given by Management Senior Officers 
of North East Centre for Technology Application and Reach 
 7. Educational 

Qualification and 
Experience 

Essential:  Bachelor’s degree in commerce from a recognized 
university.  
 
AND 

 
05 years’ experience in handling audit and accounts work. 
 
Should have basic knowledge of computer operations relating 
to Account’s work. 

8. How to apply: Applications of willing and eligible candidates typed on plain 
paper in the format given at Annexure-IIIA should be 
forwarded to NECTAR, Survey of India Campus, Bonnie Brae 
Estate, Barik Point, Shillong – 793001, Meghalaya to reach 
this address by 07.10.2024. The last date of receipt of 
application from candidates in Assam, Meghalaya, Arunachal 
Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, 
Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti 
District and Pangi Subdivision of Chamba District of 
Himachal Pradesh, Andaman and Nicobar Island and 
Lakshadweep is 22.10.2024. 

 

09. Pay and Allowances: Admissible as per 7th Central Pay Commission. 

10. Posting location: The selected officer shall be posted at Shillong, Meghalaya. 
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Annexure-II C 

 
Details related to qualification, age, experience etc. and other terms of reference applying for By 
Direct Recruitment for the Post of Private Secretary: Number of Vacancies-01 (One) - 
Applications to be considered only when the post failed to fill up By Deputation (Including Short 
Term Contract) 
 

1. Name of the post Private Secretary 

2. Number of Posts 01 (One) 

3. Pay Level Pay matrix Rs.44,900 1,42,400 (Level 7) 

4. Mode of Recruitment By Direct Recruitment 

5. Age Limit: Not Exceeding 30 years as on closing date of receipt of 
applications. 

6. Job Description: To render Secretarial Assistance to the Director General, North 
East Centre for Technology Application and Reach. Any 
assignment given by Management Senior Officers of North 
East Centre for Technology Application and Reach 

7. Educational 
Qualification 
& Experience: 

Essential:  Bachelor’s Degree from a recognized University. 
AND 
Proficiency in stenography with a speed of 100 words per minute 
and typing with a speed of 40 words per minute. 
 
Desirable: 

  i.          Diploma in Secretarial Practice. 
ii.         Proficiency in Computer operations. 

8. How to apply: Applications of willing and eligible candidates typed on plain 
paper in the format given at Annexure-IIIA should be 
forwarded to NECTAR, Survey of India Campus, Bonnie Brae 
Estate, Barik Point, Shillong – 793001, Meghalaya to reach 
this address by 07.10.2024. The last date of receipt of 
application from candidates in Assam, Meghalaya, Arunachal 
Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, 
Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti 
District and Pangi Subdivision of Chamba District of 
Himachal Pradesh, Andaman and Nicobar Island and 
Lakshadweep is 22.10.2024. 

09. Pay and Allowances: Admissible as per 7th Central Pay Commission. 

10. Posting location: The selected officer shall be posted at Shillong, Meghalaya or 
its subordinated office anywhere in North Eastern states or 
other parts of India. 
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Annexure-II D 

 
Details related to qualification, age, experience etc. and other terms of reference applying for By 
Direct Recruitment for the Post of Personal Assistant:  Number of Vacancies-01 (One) - 
Applications to be considered only when the post failed to fill up By Deputation (Including  Short 
Term Contract) 

 
1. Name of the post Personal Assistant 

2. Number of Posts 01 (One) 

3. Pay Level Pay matrix Rs.35,400-1,12,400 (Level 6) 

4. Mode of Recruitment   By Direct Recruitment  

5. Age Limit: Not Exceeding 30 years as on closing date of receipt of 
applications. 

6. Job Description: To provide Secretarial Assistance to Senior Advisors and other 
Senior Officers of the department. Any assignment given by 
Management Senior Officers of Department. 
 7. Educational 

Qualification & 
Experience 

Essential:  Bachelor’s Degree from a recognized University. 
AND 
Proficiency in stenography with a speed of 80 words per minute 
and typing with a speed of 30 words per minute. 

 
Desirable: 

  i.    Diploma in Secretarial Practice. 
ii.   Proficiency in Computer operations. 

8. How to apply: Applications of willing and eligible candidates typed on plain 
paper in the format given at Annexure-IIIA should be 
forwarded to NECTAR, Survey of India Campus, Bonnie Brae 
Estate, Barik Point, Shillong – 793001, Meghalaya to reach 
this address by 07.10.2024. The last date of receipt of 
application from candidates in Assam, Meghalaya, Arunachal 
Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, 
Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti 
District and Pangi Subdivision of Chamba District of 
Himachal Pradesh, Andaman and Nicobar Island and 
Lakshadweep is 22.10.2024. 

9. Pay and Allowances: Admissible as per 7th Central Pay Commission. 

10. Posting location: The selected officer shall be posted at Shillong, 
Meghalaya or its subordinated office anywhere in North 
Eastern states. 
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                                                                              Annexure-III A 
 

                    North East Centre for Technology Application and Reach (NECTAR) 
 An Autonomous Institute of Department of Science & Technology, Government of India, 

Survey Of India Campus, Bonnie Brae Estate, Barik Point, Shillong-793001 (HQ) 
Email:  nectar@nectar.org.in 

 
Application for the Post  _________________________ 

Application Type (Deputation / Direct Recruitment): _________________________ 

Name in full (Dr./Shri/Smt./Kum):  ________________________________ 

1. Date and Place of Birth:  _________________________________ 

2. Nationality:    _________________________________ 

3. Gender:    _________________________________ 

4. Marital Status:   _________________________________ 

5. Whether belonging to SC/ST/OBC: _________________________________ 
 (If so, give details and attach copy of certificate) 

6. Permanent residential address: _________________________________ 

______________________________________________________________ 

7. Address for correspondence:  _________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

8. Contact Telephone No:   _________________________________ 
     Email:     _________________________________ 

9. Qualification (beginning with SSC/SSLC or equivalent) 
Examination 

Degree/ Diploma 
University/ 

Institute 
Subject Year of Passing % of marks 

Class/Grade 
Distinction 

     

     

     

     

     

10.  Professional Qualification (s) if any: ____________ 

 
Affix a recent 
passport size 
photograph 
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11.  Are you employed in Government/ Semi Government/ Public Sector Undertaking. (If so, you are required to 
bring “NO OBJECTION CERTIFICATE” from your present employer, if your application is shortlisted).  

12.  Are you under any contractual obligation to serve the Government/ Semi Government/ Public Sector 
Undertakings? If so, please give details. 

13. Professional Experience/ Details of present and previous employment (in ascending order): 
Name of Employer 

with address 
Designation of the 

post held 
Period 

From           To 
Last Salary 
Drawn Rs. 

Nature of work 

      

      

      

14. a) Whether Physically Disabled: ______________ (Yes/No). (If yes, a certificate from a medical officer not 
below the rank of Civil Surgeon should be enclosed). 

b) Nature of Disability: ______________ 

c) Percent of Disability: __________________ 

15. Languages known: ________ 

16. Names and addresses of two referees, to whom reference can be made regarding your candidature and from 
whom reference certificate has been obtained and sent along with your application. 

                               

 

 

 
17. How soon can you join, if selected? (Reasons thereof): _________________________ 

18. Any other additional information including details of technical projects carried out during the course of work/ 
employment. ______________________________ 

_____________________________________________________________________ 

 I declare that the statements made in this application are true, complete and correct to the best of my 
knowledge and belief. 

Place: ______________ 

Date: _______________     Signature of Candidate 

1. 

 

 

 

2. 
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    उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एवं सार क  

                 (ने टर) 
 
 
उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एवं सार क  (ने टर) म नय मत पद  के लए 07 सत बर 
2024 क  रि त क  घोषणा पद  के बारे म ववरण, सामा य नदश, आवेदन कैसे कर, आवेदन 
ा प और यो यता आव यकताओं का ववरण।  

 
 
 
 

फ़ाइल सं या: A-37018/2/2024                                      दनांक: 7.9.2024 

 

 

 
 

उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एवं सार क  (ने टर) 
सव ऑफ इं डया कपस, बोनी े ए टेट, बा रक पॉइंट, शलांग-793001, मघेालय 

ईमेल:nectar@nectar.org.in 
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वषय-सूची 

मांक अनुभाग पृ ठ/अनुल नक 
1 रि तया,ं सामा य नदश और 

आवेदन कैसे कर 
पृ ठ 4 

2 त नयुि त पर आवेदन करने के लए आव यक 
यो यताएँ  (अ पका लक अनुबंध स हत) 

अनुल नक-I ए स ेडी 

3 सीधी भत  के लए आवेदन हेतु आव यक यो यताएँ अनुल नक--II ए स ेडी 
 

4 त नयुि त के लए आवेदन का ा प 
(अ पका लक अनुबंध स हत) / सीधी 
भत  के लए आवेदन का ा प 

अनुल नक--III ए 
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फाइल सं या: A-37018/2/2024 

उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एवं सार क  (ने टर) 
व ान और ौ यो गक  वभाग, भारत सरकार का वाय शासी सं थान, 

सव ऑफ इं डया कपस, बोनी े ए टेट, बा रक पॉइंट, शलांग-793001 (मु यालय) 
ईमेल: nectar@nectar.org.in 

 

                                                     रि त क  घोषणा 
 

त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) पर व भ न नय मत पद  को भरने के लए यो य भारतीय नाग रक  से 

आवेदन आमं त कए जाते ह, त नयुि त असफल होने क  ि थ त म 7व क य वेतन आयोग के अनुसार व भ न 

वेतन तर  पर सीधी भत  क  जाएगी। भत  वीकृत भत  नयम  (आरआर) और ने टर  के उप नयम  के ावधान  

के अनुसार क  जाएगी। पद  के नाम, संबं धत वेतन तर, पद  क  सं या और व ततृ आव यक यो यताएँ द  गई 

ह: - 

 
म 

सं या 
पद का नाम 7वा ँसीपीसी वेतन तर 

 

पद  क  
सं या 

त नयुि त/सीधी भत  के 
लए व ततृ  

आव यक यो यताएँ 

वै ा नक पो ट 

1 व र ठ सलाहकार तकनीक  .1,44,200- 2,18,200 ( तर 14) 01 अनुल नक-Iए/ IIए 

शास नक पद 

2 लेखा अ धकार  .44,900 - 1,42,400 ( तर 7) 01 अनुल नक-Iबी / IIबी 
3 नजी स चव .44,900 - 1,42,400 ( तर 7) 01 अनुल नक-Iसी / II सी 
4 नजी सहायक .35,400 - 1,12,400 ( तर 6) 01 अनुल नक-Iडी / IIडी  

 

 
सभी पद  को त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) के आधार पर भरा जाना ता वत है, त नयुि त 

असफल होने क  ि थ त म सीधी भत  के आधार पर पद  को भरा जाएगा। 

 
उ मीदवार  को त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) या सीधी भत  के आधार पर कसी भी पद के 

लए आवेदन करने से पहले सामा य नदश , आवेदन कैसे कर और व ततृ आव यक यो यताएँ अनुभाग 

को अ छ  तरह से पढ़ लेना चा हए, जो उ मीदवार क  पसंद पर लागू हो। 
 
***************************************************************************** 
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सामा य नदश 
 

1. सभी पद  को त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) के आधार पर भरने का ताव है त नयुि त असफल 
होने क  ि थ त म सीधी भत  के आधार पर पद  को भरा जाएगा। आवेदक  को अपनी उपयु तता के अनुसार संबं धत 
मोड म आवेदन करने क  शत  और नयम  का संदभ लेना चा हए। (अनुल नक I – ए स ेडी और अनुल नक II - ए 
से डी देख) 
 

2. उपरो त पद  को भरने के लए ाथ मकता केवल त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) के आधार पर द  
जाएगी। 
 

3. जो पद त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) पर चयन के मा यम स ेभरे जान ेम वफल ह गे केवल उन 
पद  को सीधी भत  के आधार पर भरा जाएगा। 
 

4. त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) के लए आवेदन करने वाले उ मीदवार  को सीधी भत  के आधार पर 
चयन के लए नह ं माना जाएगा और इसके वपर त (vice versa) । 
 

5. वभागीय उ मीदवार  को ने टर के भत  नयम (RR) और उप नयम  म ावधान  और भारत सरकार के मौजूदा 
नयम  और व नयम  के अनुसार छूट द  जाएगी।   

 

6. त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) और सीधी भत  के लए आवेदन करने हेतु यो यता, आय,ु अनुभव आ द 
स ेसंबं धत पदवार ववरण और अ य संदभ शत मशः अनुल नक-I (ए से डी) और अनुल नक-II (ए से डी) म द  
गई ह। 
 

 7. शलांग म आवेदन ा त करने क  अं तम त थ 07.10.2024 है। असम,मेघालय, अ णाचल देश, मजोरम, 

म णपुर, नागालड, पुरा, सि कम, ज म ूऔर क मीर रा य के ल दाख डवीजन, हमाचल देश के लाहौल और पी त 
िजले और चंबा िजले के पांगी उपखंड, अंडमान और नकोबार वीप और ल वीप म उ मीदवार  स ेआवेदन ा त 
करने क  अं तम त थ 22.10.2024 है। 
 

8. नधा रत यूनतम ह और केवल उनके पास होने स ेउ मीदवार  को सा ा कार के लए बुलाए जाने का अ धकार 
नह ं है। 
 

9. ने टर अपने आवेदन म द  गई जानकार / ववरण के आधार पर सा ा कार के लए बलुाए जाने वाल ेउ मीदवार  
क  सं या को एक उ चत सीमा तक सी मत कर सकता है, आंत रक शॉट लि टंग या के मा यम से यानी आवेदन  
क  जांच करने के लए नगं कमेट  बनाकर और ने टर  क  आव यकता के अनुसार सा ा कार के लए बुलाए 
जाने वाले उ मीदवार  क  सं या को सी मत कर सकता है। सा ा कार के लए बुलाए जाने से पहले, उ मीदवार क  
शै क यो यता, गुणव ा और अनुभव क  कृ त और ने टर  क  व श ट दा य व एवं  आव यकताओं के अनुसार 
स म त वारा आवेदक क  उपयु तता का फैसला कया जाएगा। कसी भी तरह क   प - चार (canvassing)  के 
प रणाम व प उ मीदवार  अयो य घो षत कर द  जाएगी। 
 
10. प रवी ा: (1) सीधी भत  के आधार पर नयु त उ मीदवार पद के लए लाग ूअव ध के लए प रवी ा पर रहगे। 
(2) कसी नए भत  कए गए यि त क  पुि ट तभी क  जाएगी जब उसने प रवी ा अव ध पूर  कर ल  हो और इस 
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अव ध के दौरान उसक  सेवाएं और आचरण ा धकरण वारा संतोषजनक पाया गया हो। (3) कसी कमचार  क  सेवा 
और आचरण संतोषजनक नह ं पाए जाने क  ि थ त म, प रवी ा अव ध म, ा धकरण के ववेक पर, कमचार  को 
सुधार का अवसर दान करने के लए प रवी ा अव ध बढ़ाई जा सकती है। (4) अपवादा मक मामल  को छोड़कर, 
प रवी ा क  व ता रत अव ध सामा य अव ध से दोगुनी से अ धक नह ं होगी। (5) य द कसी कमचार  क  सेवा 
और आचरण प रवी ा अव ध या व ता रत प रवी ा अव ध के अंत म संतोषजनक नह ं पाया जाता है, तो उसक  
सेवाएं समा त कर द  जाएंगी। 
 
11.ने टर सेवा के दौरान नयुि त से पहले और बाद म उ मीदवार वारा आवेदन के साथ तुत कए गए द तावेज  
और आवेदन म दए गए ववरण  का स या पत करेगा। कसी भी तर पर, य द यह पाया जाता है क उ मीदवार 
ने गलत या झूठ  जानकार  द  है और कोई मह वपूण जानकार  छपाई है, तो उसक  सेवाएँ समा त कर द  जाएँगी। 
 
12. य द कसी पद स ेसंबं धत भत  नयम  क  शत  म कोई वसंग त पाई जाती है तो उसे सं हता के ावधान  के 
अनुसार अलग से नपटाया जाएगा। 
 
13.ने टर कसी भी समय इस भत  सूचना को र द / वापस लेने / थ गत करने का अ धकार सुर त रखता है। 

 
 

आवेदन कैसे कर 

 

(क) आवेदन मोटे सादे कागज (ए-4 आकार 210 x 297 ममी) पर नधा रत ा प म अनुल नक-III-ए के अनुसार 
साफ-साफ टाइप कए जाने चा हए, िजसम आवेदन के कार म त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) 
या सीधी भत  का प ट उ लखे होना चा हए। 
 

(ख) आवेदन का कोई भी कॉलम खाल  नह ं छोड़ा जाना चा हए। य द कोई सूचना न हो तो ऐस ेकॉलम के सामने   
शू य अं कत कर। कसी भी ि थ त म कोई भी कॉलम खाल  नह ं छोड़ा जाना चा हए। 

 
(ग) त नयुि त के आधार पर आवेदन करने वाले उ मीदवार  पर सीधी भत  के आधार पर चयन के लए 

वचार नह ं कया जाएगा और इसके वपर त (vice versa)। 
 

(घ) भारत म क  सरकार/रा य सरकार /संघ शा सत देश /मा यता ा त शोध 
सं थान / व व व यालय /सावज नक े  के उप म /अधसरकार /सां व धक या वाय  सगंठन  म कायरत 
उ मीदवार  को आवेदन ा त करने क  नधा रत अं तम त थ के भीतर स म ा धकार  क  अनाप  माण 
प  (NOC)के साथ उ चत मा यम से आवेदन करना चा हए। नधा रत अं तम त थ के बाद ा त आवेदन  
पर कसी भी ि थ त म वचार नह ं कया जाएगा। हालाँ क, य द आवेदक वारा आवेदन ा त करने क  
अं तम त थ से पहले ने टर  को अ म त तुत क  जाती है, तो उस पर केवल मलू संगठन स ेउ चत 
मा यम से आवेदन ा त होने के बाद ह  वचार कया जाएगा, साथ ह  लागू द तावेज  क  स या पत तयाँ 
भी। 
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(ङ) शै क यो यता, ज म त थ, अनुभव और कसी भी अ य ासं गक जानकार  से संबं धत स या पत 
माणप  क  तया,ं य द कोई ह , आवेदन के साथ संल न क  जानी चा हए। सहायक द तावेज  के बना 

आवेदन  को सरसर  तौर पर खा रज कर दया जाएगा। 
 

(च) उ मीदवार  को स यापन के लए सा ा कार के समय मलू माण प  तुत करने ह गे। 
 

(छ) नधा रत प  म पूण प स ेभरे गए आवेदन (अनुल नक के अनुसार) एक सीलबंद लफाफे म, िजस पर 
उ मीदवार क  यो यता के अनुसार "ने टर म त नयुि त पर (अ पका लक अनुबंध स हत)" या "सीधी 
भत  के लए" लखा हो, पंजीकृत डाक या पीड पो ट के मा यम स ेने टर, सव ऑफ इं डया कै पस, बोनी 
े ए टेट, बा रक वाइंट, शलांग- 793001, मेघालय पर  भेजे जाने चा हए। 

 
(ज) अं तम त थ के बाद ा त आवेदन या कसी भी तरह से अधूरे ा त आवेदन  को सरसर  तौर पर खा रज 

कया जा सकता है। आवेदन  क  डल वर  म डाक वभाग क  ओर से कसी भी तरह क  देर  के लए 
ने टर  िज मेदार नह ं होगा, भले ह  आवेदन अं तम त थ से पहले पो ट कए गए ह । ऐसी अ वीकृ त 
के खलाफ कोई त न ध व वीकार नह ं कया जाएगा। 
 
 

*************************************************************************** 
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त नयुि त के लए आवेदन करने के लए आव यक यो यताएँ (अ पका लक अनुबंध स हत) 
 

अनुल नक - I-ए 

 

व र ठ सलाहकार (तकनीक ) के पद के लए त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) के लए आवेदन करने हेतु 
यो यता, आय,ु अनुभव आ द से संबं धत ववरण और अ य संदभ क  शत:  
 
रि तय  क  सं या-01 

 
1. पद का नाम व र ठ सलाहकार (तकनीक ) 

2. पद  क  सं या 01 (एक) 

3. वेतन तर 
 

वेतन मै स- .1,44,200- 2,18,200 ( तर 14) 
 

4. भत  का तर का  त नयुि त वारा (अ पका लक अनुबंध स हत) 
 

5. त नयुि त क  अव ध: 
 

ारंभ म यह अव ध तीन वष के लए होगी, िजस ेभत  नयम  तथा ने टर के नयम , 
व नयम  और उप नयम  के ावधान  के अनुसार 2 वष के लए बढ़ाया जा सकता है। 

6. आयु सीमा  त नयुि त पर नयुि त के लए अ धकतम आय ुसीमा आवेदन ा त करन ेक  
अं तम त थ को 56 वष से अ धक नह  ंहोगी। 

7. काय ववरण  
 

अ धकार  िजयोमै ट स डवीजन और सचंार एव ं संबं धत ौ यो ग कय  के सम  
कामकाज के लए िज मेदार होगा। 
अ धकार  िजयोमै ट स डवीजन और संचार एवं संबं धत ौ यो ग कय  के ौ यो गक  
मू यांकन म शा मल होगा। 
अ धकार  बांस उ पाद , खा य सं करण ौ यो ग कय  और संबं धत ग त व धय  म 
ौ यो गक  मू यांकन म भी शा मल होगा। उ र पूव   ौ यो गक  अनु योग एव ं सार 

क  के बंधन / व र ठ अ धका रय  वारा दया गया कोई भी काय। 
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8. यो यताए ँएवं आव यक मानदंड  क /रा य सरकार /संघ शा सत देश /मा यता ा त अनुसंधान 
सं थान / व व व यालय /सावज नक े  के उप म /अध-सरकार /सां व धक या वाय  
संगठन  के अंतगत अ धकार : - 
 

(क) अपने मूल कैडर/ वभाग म वेतन मै स .1,44,200-2,18,200 ( तर 14) 
[वेतन बड-4 .37,400 67,000+ .10,000/- ेड वेतन)] म नय मत आधार 
पर स श पद धारण करने वाल ेअ धकार । 
                             या 
वे अ धकार  िज ह न ेअपन ेमूल कैडर/ वभाग म वेतन मै स .1,31,100-
2,16,600 (लेवल 13ए) [वेतन बड-4 .37,400 67,000 + .8,900/- ( ेड 
वेतन)] म 2 वष क  नय मत सवेा क  हो। 

                     या 
वे अ धकार  िज ह न ेअपन ेमूल कैडर/ वभाग म वेतन मै स .1,18,500-
2,14,100 (लेवल 13) [वेतन बड-4, .37,400 67,000 + .8,700/- ेड 
वेतन] म 3 वष क  नय मत सेवा क  हो। 

 
(ख) उसी या कसी अ य संगठन/ वभाग म इस नयुि त से ठ क पहले धा रत 

कसी अ य बा य-संवग पद पर त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) 
क  अव ध सामा यतः पांच वष से अ धक नह ं होगी। त नयुि त वारा 
नयुि त के लए अ धकतम आयु सीमा आवेदन ा त करने क  अं तम 
त थ को 56 वष से अ धक नह ं होगी। 
 

(ग) आवेदक  को त नयुि त के आधार पर आवेदन करने से पहले अपने मलू 
संगठन स े स य न ठा/सतकता मंजूर  माण प  ा त करना होगा तथा 
इसक  एक त आवेदन के साथ संल न करनी होगी। 

9. शै क यो यताए ँऔर अनुभव: आव यक: कसी मा यता ा त व व व यालय/सं थान स े
स वल/मैके नकल/के मकल/इले ॉ न स एव ं संचार/इं मटेशन/भ ू सूचना व ान/भ-ू
था नक ौ यो गक /कृ ष/खा य सं करण/ सचूना ौ यो गक  (आई ट ) म डॉ टरेट 

या समक । 
                             या 
कसी मा यता ा त व व व यालय/सं थान स े
स वल/मैके नकल/के मकल/इले ॉ न स एव ं संचार/इं मटेशन/भ-ूसूचना व ान/भ-ू
था नक ौ यो गक /कृ ष/खा य सं करण/ सूचना ौ यो गक  (आई ट ) म 

एम.ई.(M.E)/एम.टेक(M-Tech)  या समक । 
 
आव यक अनुभव: भ-ू था नक ौ यो गक  / संचार / बासं / कृ ष / खा य सं करण 
/ और सबं ध े  म ौ यो गक  अनु योग  म पीएचडी धारक  के लए 17 वष का 
अनभुव और मा टर ड ी धारक  के लए 18 वष का अनुभव होना चा हए। 
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10. आवेदन कैस ेकर: इ छुक और यो य उ मीदवार  के आवेदन सादे कागज पर अनुल नक-III ए म दए 
गए ा प म टाइप करके दो तया  कैडर नयं ण अ धका रय  वारा डाक वारा 
ने टर , सव ऑफ इं डया कपस, बोनी े ए टेट, बा रक पॉइंट, शलांग - 793001, 
मेघालय  पत ेपर 7.10.2024 तक भेज दए जाने चा हए। आवेदन ा त होने क  
अं तम त थ असम, मेघालय, अ णाचल देश, मजोरम, म णपुर, नागालड, पुरा, 
सि कम, ज मू और क मीर रा य के ल दाख डवीजन, हमाचल देश के लाहौल 
और पी त िजले और चंबा िजले के पांगी उपखंड, अंडमान और नकोबार वीप 
और ल वीप म उ मीदवार  के लए आवेदन क  अं तम त थ 22.10.2024 है। 

 
पूर  तरह से भरे गए आवेदन के साथ न न ल खत द तावेज संल न होने 
चा हए: 
 

क) पछले पांच वष  क  वा षक गोपनीय रपोट (एसीआर ACR)/ वा षक 
न पादन मू यांकन रपोट (एपीएआर APAR) क  अ य तत तयां, 
जो ुप A अ धकार  वारा येक पृ ठ पर व धवत स या पत ह । 
 

ख) अनाप  माण प /कैडर ल यरस। 
 

ग) सतकता ल यरस/ स य न ठा माण प । 
 
केवल शॉट ल ट कए गए उ मीदवार  को यि तगत सा ा कार/चचा के लए 
बुलाया जाएगा। 
 11. वेतन और भ े: 7व क य वेतन आयोग के अनुसार वीकाय।  
 

12. पोि टंग थान: चय नत अ धकार  को शलांग, मघेालय या इसके अधीन थ कायालय म उ र 
पूव  रा य  या भारत के अ य भाग  म कह  ंभी तैनात कया जाएगा। 

 
नोट: 
 
1. व र ठ सलाहकार (तकनीक ) क  सेवा क  शत  और अ य शत  से संबं धत मामले, िजनके संबंध म ऊपर कोई 
प ट ावधान नह ं कया गया है, ने टर के उप नयम  के अनुसार ह गे। 

 
2. त नयुि त अव ध क  सेवा करना अ नवाय होगा और दलुभ या असाधारण प रि थ तय  को छोड़कर समय से 
पहले कायमुि त पर वचार नह ं कया जाएगा। 
 
3. कैडर नयं ण ा धका रय  से अनुरोध है क केवल उ ह ं अ धका रय  के आवेदन अ े षत कए जाएं िज ह 
चय नत होने पर कायमु त कया जा सकता है। 
 
4. आवेदन  के संबंध म कोई भी न व र ठ शास नक अ धकार  को मेल आईडी: nectar@nectar.org.in पर 
संबो धत कया जा सकता है। 
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    अनुल नक- I-बी 
 

लेखा अ धकार  के लए त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) हेतु आवेदन करने हेतु यो यता, आयु, अनुभव 
आ द से संबं धत ववरण तथा अ य संदभ शत: 
 रि तय  क  सं या-01 
 

1. पद का नाम लेखा अ धकार  

2. पद  क  सं या 01 (एक) 
3. वेतन तर 

 
वेतन मै स .44,900 - 1,42,400 ( तर 7) 

 4. भत  का तर का त नयुि त वारा (अ पका लक अनुबंध स हत) 

5. त नयुि त क  अव ध ारंभ म यह अव ध तीन वष के लए होगी, िजस ेभत  नयम  और उ र पूव  
ौ यो गक  अनु योग  एव ं सार क  के नयम , व नयम  और उप नयम  वारा 
नधा रत मौजूदा नयम  के अनुसार 2 वष के लए बढ़ाया जा सकता  

6. आय ुसीमा त नयुि त पर नयुि त के लए अ धकतम आय ुसीमा आवेदन ा त करन ेक  
अं तम त थ को 56 वष से अ धक नह  ंहोगी। 

7. काय ववरण उ र पूव   ौ यो गक  अनु योग एवं सार क  के व र ठ शास नक अ धकार  को 
लेखा एवं व ीय मामल  स ेसंबं धत कायालयीन काय  म सहायता दान करना। उ र 
पूव  ौ यो गक  अनु योग एवं सार क  के बंधन के  व र ठ अ धका रय  वारा 
दया गया कोई भी कायभार।  

8. यो यताए ँ/ आव यक मापदंड क /रा य सरकार /सघं रा य े /मा यता ा त अनुसंधान 
सं थान / व व व यालय /सावज नक े  के उप म /अध-सरकार /सां व धक या वाय  
संगठन  के अ धकार : - 

(क) अपने मूल संवग/ वभाग म वतेन मै स .44,900-1,42,400 ( तर 7) [वेतन 
बड-2, .9,300-34,800 + .4,600/- ( ेड वेतन)] म नय मत आधार पर स श 
पद धारण कए हुए ह । 

या 
अपने मूल संवग/ वभाग म वतेन मै स .35,400-1,12,400 ( तर     

[(वेतन बड-2, .9,300-34,800 + .4,200/- ( ेड वेतन)] म 5 वष क  नय मत 
सेवा क  हो। 

 

(ख) उसी या कसी अ य संगठन/ वभाग म इस नयुि त से तुरंत पहल ेधा रत 
कसी अ य संवग-बा य पद पर त नयुि त (अ पका लक अनुबधं स हत) 
क  अव ध सामा यतया पांच वष स ेअ धक नह  ंहोगी। त नयुि त वारा 
नयुि त के लए अ धकतम आय ुसीमा आवेदन ा त करन ेक  अं तम त थ 
को 56 वष स ेअ धक नह  ंहोगी।  

 
(ग) आवेदक  को त नयुि त के आधार पर आवेदन करने स ेपहले अपने मूल 

संगठन से अनाप  माण प  के साथ-साथ स य न ठा/सतकता मजंरू  माण 
प  ा त करना होगा तथा इसक  एक त आवेदन के साथ संल न करनी 
होगी। 
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9. शै क यो यताएँ और अनुभव: आव यक: कसी मा यता ा त व व व यालय स ेवा ण य म नातक क  ड ी 
 
तथा 

 
ऑ डट और अकाउं स का काम संभालन ेका 05 साल का अनुभव। 

 

लेखा काय स ेसंबं धत कं यूटर सचंालन का बु नयाद  ान होना चा हए। 

 

10. आवेदन कैस ेकर: इ छुक और यो य उ मीदवार  के आवेदन सादे कागज पर अनलु नक-III ए म 
दए गए ा प म टाइप करके दो तया  कैडर नयं ण अ धका रय  वारा डाक 
वारा ने टर , सव ऑफ इं डया कपस, बोनी  ेए टेट, बा रक पॉइंट, शलांग - 

793001, मेघालय पते पर 7.10.2024 तक भेज दए जाने चा हए। आवेदन ा त 
होने क  अं तम त थ असम, मेघालय, अ णाचल देश, मजोरम, म णपुर, 
नागालड, पुरा, सि कम, ज मू और क मीर रा य के ल दाख डवीजन, 
हमाचल देश के लाहौल और पी त िजले और चंबा िजले के पांगी उपखंड, 
अंडमान और नकोबार वीप और ल वीप म उ मीदवार  के लए आवेदन क  
अं तम त थ 22 .10.2024 है। 
 
पूर  तरह से भरे गए आवेदन के साथ न न ल खत द तावेज संल न होने चा हए: 

क) पछले पांच वष  क  वा षक गोपनीय रपोट (एसीआर ACR)/ वा षक 
न पादन मू यांकन रपोट (एपीएआर APAR) क  अ य तत तयां, जो 
ुप A अ धकार  वारा येक पृ ठ पर व धवत स या पत ह । 

 
ख) अनाप  माण प /कैडर ल यरस। 

 
ग) सतकता ल यरस/ स य न ठा माण प । 

11. वेतन और भ े: 7व के य वेतन आयोग के अनसुार वीकाय. 

12. पोि टंग थान: चय नत अ धकार  को शलांग, मघेालय म तैनात कया जाएगा. 
 
 
नोट: 
1. लेखा अ धकार  क  सेवा क  शत  और अ य शत  से संबं धत मामल,े िजनके संबंध म ऊपर कोई प ट ावधान 
नह ं कया गया है, उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एवं सार क  के उप नयम  के अनुसार ह गे। 
2. त नयुि त अव ध क  सेवा करना अ नवाय होगा और दलुभ या असाधारण प रि थ तय  को छोड़कर समय से 
पहले कायमुि त पर वचार नह ं कया जाएगा। 
3. कैडर नयं ण ा धका रय  से अनुरोध है क केवल उ ह ं अ धका रय  के आवेदन अ े षत कए जाएं िज ह 
चय नत होने पर कायमु त कया जा सकता है। 
4. आवेदन  के संबंध म कोई भी न व र ठ शास नक अ धकार  को मेल आईडी: nectar@nectar.org.in पर 
संबो धत कया जा सकता है।  
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अनुल नक-I- सी 

नजी स चव के लए त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) हेतु आवेदन करने हेतु यो यता, आयु, अनुभव 
आ द से संबं धत ववरण तथा अ य संदभ शत:  

रि तय  क  सं य-01 

 
1. पद का नाम नजी स चव 
2. पद  क  सं या 01 (एक) 

 
3. वेतन तर 

 
वेतन मै स .44,900 1,42,400 ( तर 7) 

 4. भत  का तर का 
 

त नयुि त वारा (अ पका लक अनुबंध स हत) 
 

5. त नयुि त क  अव ध: ारंभ म यह अव ध तीन वष के लए होगी, िजसे भत  नयम  और उ र पूव  
ौ यो गक  अनु योग  एवं सार क  के नयम , व नयम  और उप नयम  वारा 
नधा रत मौजूदा नयम  के अनुसार 2 वष के लए बढ़ाया जा सकता । 

6. आयु सीमा: त नयुि त पर नयुि त के लए अ धकतम आय ुसीमा आवेदन ा त करने क  
अं तम त थ को 56 वष से अ धक नह  ंहोगी। 

7. नौकर  का ववरण: उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एवं सार क  के  महा नदेशक,  को स चवीय 
सहायता दान करना। उ र पूव ौ यो गक  अनु योग एव ं सार क  के बंधन 
व र ठ अ धकार  वारा दया गया कोई भी काय ।  

8. पा ता / आव यक मानदंड क /रा य सरकार /संघ रा य े /मा यता ा त अनुसंधान 
सं थान / व व व यालय /सावज नक े  के उप म /अध-सरकार /सां व धक या 
वाय  संगठन  के अ धकार : - 

क) अपने मलू कैडर/ वभाग म वेतन मै स .44,900-1,42,400 ( तर 7) 
[वेतन बड-2, .9,300 34,800+ .4,600/- ( ेड वेतन)] म नय मत आधार 
पर स श पद धारण करना। 

a. या 
अपने मलू कैडर/ वभाग म वेतन मै स .35,400-1,12,400 ( तर 6) 
[(वेतन बड-2, .9300 34,800+ .4,200/- ( ेड वेतन)] म 5 वष क  
नय मत सेवा करना। 

ख) उसी या कसी अ य संगठन/ वभाग म इस नयुि त से ठ क पहल ेधा रत 
कसी अ य बा य-संवग पद पर त नयुि त (अ पका लक अनुबधं स हत) 
क  अव ध सामा यतः पांच वष से अ धक नह ं होगी। त नयुि त वारा 
नयुि त के लए अ धकतम आयु सीमा आवेदन ा त करन ेक  अं तम 
त थ को 56 वष स ेअ धक नह  ंहोगी।' 

ग) आवेदक  को त नयुि त के आधार पर आवेदन करने स ेपहले अपने मूल 
संगठन स े अनाप  माण प  के साथ-साथ स य न ठा/सतकता मंजूर  
माण प  ा त करना होगा तथा इसक  एक त आवेदन के साथ संल न 

करनी होगी। 
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9. शै क यो यता और अनुभव: आव यक: कसी मा यता ा त व व व यालय स े नातक क  ड ी। 

तथा 
टेनो ाफ  म 100 श द त मनट क  ग त स ेतथा टाइ पगं म 40 श द त 
मनट क  ग त स े वीणता। 
वांछनीय: 
i. स चवीय अ यास म ड लोमा। 

ii. कं यूटर संचालन म वीणता। 

10. आवेदन कैस ेकर: इ छुक और यो य उ मीदवार  के आवेदन सादे कागज पर अनुल नक-III ए 
म दए गए ा प म टाइप करके दो तया म कैडर नयं ण अ धका रय  
वारा डाक वारा ने टर , सव ऑफ इं डया कपस, बोनी  ेए टेट, बा रक 

पॉइंट, शलांग - 793001, मेघालय को इस पते पर 7.10.2024 तक भजे 
दए जान े चा हए। आवेदन ा त होन े क  अं तम त थ असम,मेघालय, 
अ णाचल देश, मजोरम, म णपुर, नागालड, पुरा, सि कम, ज मू और 
क मीर रा य के ल दाख डवीजन, हमाचल देश के लाहौल और पी त 
िजले और चंबा िजले के पांगी उपखंड, अंडमान और नकोबार वीप और 
ल वीप म उ मीदवार  के लए आवेदन क  अं तम त थ 22 .10.2024 
है। 

 

पूर  तरह से भरे गए आवेदन के साथ न न ल खत द तावेज संल न होन े
चा हए: 
 

क) पछले पांच वष  क  वा षक गोपनीय रपोट (एसीआर ACR)/ वा षक 
न पादन मू यांकन रपोट (एपीएआर APAR) क  अ य तत तयां, 
जो ुप A अ धकार  वारा येक पृ ठ पर व धवत स या पत ह । 
 

ख) अनाप  माण प /कैडर ल यरस। 
 

ग) सतकता ल यरस/ स य न ठा माण प । 

11. वेतन और भ े: 7व के य वेतन आयोग के अनसुार वीकाय। 

12. पोि टंग थान: चय नत अ धकार  को शलांग, मेघालय या इसके अधीन थ कायालय म पूव र 
रा य  या भारत के अ य भाग  म तैनात कया जाएगा। 

 
 नोट  
1. नजी स चव क  सेवा क  शत  और नयम  स ेसंबं धत मामल,े िजनके संबंध म ऊपर कोई प ट ावधान नह ं 
कया गया है, उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एवं सार क  के उप नयम  वारा शा सत ह गे। 
2. त नयुि त अव ध क  सेवा करना अ नवाय होगा और दलुभ या असाधारण प रि थ तय  को छोड़कर समय से 
पहले कायमुि त पर वचार नह ं कया जाएगा। 
3. कैडर नयं ण ा धका रय  से अनुरोध है क केवल उ ह ं अ धका रय  के आवेदन अ े षत कए जाएं िज ह 
चय नत होने पर कायमु त कया जा सकता है। 
4. आवेदन  के संबंध म कोई भी न व र ठ शास नक अ धकार  को मेल आईडी: nectar@nectar.org.in पर 
संबो धत कया जा सकता है।  
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अनुल नक-I- डी  
नजी सहायक के लए त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) हेतु आवेदन करने हेतु यो यता, आय,ु अनुभव आ द से 
संबं धत ववरण तथा अ य संदभ शत: रि तय  क  सं या-01 

1. पद का नाम नजी सहायक 

2. पद  क  सं या 01 (एक) 
3. वेतन तर वेतन मै स .35,400 1,12,400 ( तर 6) 

4. पद का नाम त नयुि त वारा (अ पका लक अनुबंध स हत) 

5. त नयुि त क  अव ध: 

ारंभ म यह अव ध तीन वष के लए होगी, िजसे भत  नयम  और उ र पूव  

ौ यो गक  अनु योग  एवं सार क  के नयम , व नयम  और उप नयम  

वारा नधा रत मौजूदा नयम  के अनुसार 2 वष के लए बढ़ाया जा सकता । 

6. आय ुसीमा: 
त नयुि त पर नयुि त के लए अ धकतम आय ुसीमा आवेदन ा त करने 

क  अं तम त थ को 56 वष स ेअ धक नह ं होगी। 

7. नौकर  का ववरण: 
वभाग के व र ठ सलाहकार  और अ य व र ठ अ धका रय  को स चवीय सहायता 
दान करना। वभाग के बंधन व र ठ अ धका रय  वारा दया गया कोई भी 

काय। 

8. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

पा ता/आव यक क /रा य सरकार /क  शा सत देश /मा यता ा त अनुसंधान 
सं थान / व व व यालय /सावज नक े  के उप म /अध-सरकार /सां व धक या 
वाय  संगठन  के तहत अ धकार : 

क) अपने मूल कैडर/ वभाग म वतेन मै स .35,400-1,12,400 ( तर -
6) [वेतन बड-2, .9,300 34,800+ . 4,200/- ( ेड वेतन)] म नय मत 
आधार पर स श पद धारण करना।  

अथवा  
अपने मूल कैडर/ वभाग म वतेन मै स .29,200-92,300 ( तर 5) 
[(वेतन बड-1 .5,200-20,200 + .2,800/- ( ेड वेतन)] म 6 वष क  
नय मत सेवा क  हो। 

ख) उसी या कसी अ य संगठन/ वभाग म इस नयुि त से ठ क पहले 
धा रत कसी अ य बा य कैडर पद पर त नयुि त (अ पका लक 
अनुबंध स हत) क  अव ध सामा यतः पांच वष से अ धक नह ं होगी। 
त नयुि त वारा नयुि त के लए अ धकतम आयु सीमा आवेदन 
ा त करने क  अं तम त थ को 56 वष स ेअ धक नह ं होगी। 

ग) आवेदक  को त नयुि त के आधार पर आवेदन करने से पहले अपने 
मूल संगठन से अनाप  माण प  के साथ-साथ स य न ठा/सतकता 
मंजूर  माण प  ा त करना होगा तथा इसक  एक त आवेदन के 
साथ संल न करनी होगी। 

घ) मंजूर  माण प  ा त करना होगा तथा इसक  एक त आवेदन के 
साथ संल न करनी होगी। 
 

मानदंड: 
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9. 

शै क यो यता एव ं 

अनुभव: 
 
 
 

 

आव यक: कसी मा यता ा त व व व यालय स े नातक क  ड ी। 
तथा 
टेनो ाफ  म 80 श द त मनट क  ग त स ेतथा टाइ पगं म 30 श द त 
मनट क  ग त स े वीणता। 
वांछनीय: 

i. स चवीय अ यास म ड लोमा। 
ii. कं यूटर संचालन म वीणता। 

 

10. आवेदन कैसे कर: 

इ छुक और यो य उ मीदवार  के आवेदन सादे कागज पर अनुल नक-III ए म 
दए गए ा प म टाइप करके दो तय  म कैडर नयं ण अ धका रय  वारा 
डाक वारा ने टर, सव ऑफ इं डया कपस, बोनी े ए टेट, बा रक पॉइंट, 
शलांग - 793001, मेघालय को इस पते पर 7.10.2024 तक भेज दए जाने 
चा हए। आवेदन ा त होने क  अं तम त थ असम,  मेघालय, अ णाचल 
देश, मजोरम, म णपुर, नागालड, पुरा, सि कम, ज म ूऔर क मीर रा य 

के ल दाख डवीजन, हमाचल देश के लाहौल और पी त िजले और चंबा 
िजले के पांगी उपखंड, अंडमान और नकोबार वीप और ल वीप म 
उ मीदवार  के लए आवेदन क  अं तम त थ 22.10.2024 है। 
 

पूर  तरह से भरे गए आवेदन के साथ न न ल खत द तावेज संल न होने 
चा हए: 
 

क) पछले पांच वष  क  वा षक गोपनीय रपोट (एसीआर ACR)/ 
वा षक न पादन मू यांकन रपोट (एपीएआर APAR) क  
अ य तत तयां, जो ुप A अ धकार  वारा येक पृ ठ पर 
व धवत स या पत ह । 

 

ख) अनाप  माण प /कैडर ल यरस। 
ग) सतकता ल यरस/ स य न ठा माण प । 

11. वेतन और भ े: 7व के य वेतन आयोग के अनुसार वीकाय। 

12. पोि टंग थान: 
चय नत अ धकार  को शलागं, मेघालय या पूव र रा य  म कह ं भी 

इसके अधीन थ कायालय म तैनात कया जाएगा। 
 
नोट  
1. नजी सहायक क  सेवा क  शत  और नयम  से संबं धत मामल,े िजनके संबंध म ऊपर कोई प ट ावधान 
नह ं कया गया है, उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एवं सार क  के उप नयम  वारा शा सत ह गे।  
2. त नयुि त अव ध क  सेवा करना अ नवाय होगा और दलुभ या असाधारण प रि थ तय  को छोड़कर समय से 
पहले कायमुि त पर वचार नह ं कया जाएगा। 
3. कैडर नयं ण ा धका रय  से अनुरोध है क केवल उ ह ं अ धका रय  के आवेदन अ े षत कए जाएं िज ह 
चय नत होने पर कायमु त कया जा सकता है। 
4. आवेदन  के संबंध म कोई भी न व र ठ शास नक अ धकार  को मेल आईडी: nectar@nectar.org.in पर 
संबो धत कया जा सकता है।  
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सीधी भत  के लए आवेदन हेतु यो यता क  आव यकताएं 
अनुल नक-II-ए  
 

व र ठ सलाहकार (तकनीक ) के पद के लए सीधी भत  वारा आवेदन हेतु यो यता, आय,ु अनुभव आ द से    संबं धत 
ववरण और अ य संदभ क  शत:  
रि तय  क  सं या - 01 (एक) - आवेदन  पर केवल तभी वचार कया जाएगा जब पद त नयुि त वारा (अ पका लक 
अनुबंध स हत) भरने म वफल रहा हो  

1. पद का नाम व र ठ सलाहकार (तकनीक ) 

2. पद  क  सं या 01 (एक) 

3. वेतन तर 
 

वेतन मै स- .1,44,200- 2,18,200 ( तर 14) 
 

4. भत  का तर का सीधी भत  वारा 
 

5. आय ुसीमा: 
 

आवेदन ाि त क  अं तम त थ तक 50 वष स ेअ धक नह ं। 

6. काय िववरण  अ धकार  िजयोमै ट स डवीजन और संचार एवं संब ध ौ यो ग कय  के सम  
कामकाज के लए िज मेदार होगा।अ धकार  िजयोमै ट स डवीजन और संचार एव ं
संब ध ौ यो ग कय  के ौ यो गक  मू यांकन म शा मल होगा।अ धकार  बांस 
उ पाद , खा य सं करण ौ यो ग कय  और संब ध ग त व धय  म ौ यो गक  
मू यांकन म भी शा मल होगा। उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एवं सार  क  
के बंधन/व र ठ अ धका रय  वारा दया गया कोई भी काय। 

7. शै क यो यता और अनुभव: आव यक: कसी मा यता ा त व व व यालय/सं थान स े
स वल/मैके नकल/के मकल/इले ॉ न स एव ं संचार/इं मटेशन/भ ू सूचना 
व ान/भ-ू था नक ौ यो गक /कृ ष/खा य सं करण/ सूचना ौ यो गक  (आईट ) 
म डॉ टरेट या समक । 
या 
कसी मा यता ा त व व व यालय/सं थान स े

स वल/मैके नकल/के मकल/इले ॉ न स एवं संचार/इं मटेशन/भ-ूसूचना 
व ान/भ-ू था नक ौ यो गक /कृ ष/खा य सं करण/ सूचना ौ यो गक  म 
एम.ई. (M.E)/एम.टेक(M.Tech) या समक । 

 

आव यक अनुभव: भ-ू था नक ौ यो गक  / संचार / बांस / कृ ष / खा य 
सं करण / और सबं ध े  म ौ यो गक  अनु योग  म पीएचडी धारक  के 
लए 17 वष का अनुभव और मा टर ड ी धारक  के लए 18 वष का अनुभव होना 
चा हए। 
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8. आवेदन कैसे कर: आवेदन प , ने टर , सव ऑफ इंिडया कपस, बोनी े ए टेट, बा रक पॉइटं, िशलांग - 

793001, मेघालय को नधा रत ा प ((अनुल नक III-ए )   म आयु, यो यता 
और अनुभव माण प  क  व-स या पत फोटोकॉपी के साथ डाक वारा भेजे 
जाए ता क आवेदन ा त करने क  अं तम त थ 7.10.2024 तक उपयु त पते 
पर पहँुच जाएँ। असम, मेघालय, अ णाचल देश, मजोरम, म णपुर, नागालड, 
पुरा, सि कम, ल दाख (यूट ), लाहौल और पी त िजला और हमाचल देश 

के चंबा िजले के पांगी सब डवीजन, अंडमान और नकोबार वीप समूह और 
ल वीप म उ मीदवार  स ेआवेदन ा त करने क  अं तम त थ 22.10.2024 
होगी। 

9. वेतन और भ े: 7व क य वेतन आयोग के अनुसार वीकाय। 

10 पोि टंग थान: चय नत अ धकार  को शलांग, मेघालय या इसके अधीन थ कायालय म उ र पूव  
रा य  या भारत के अ य भाग  म कह ं भी तैनात कया जाएगा। 
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अनुल नक-II-बी 
लेखा अ धकार  के पद के लए सीधी भत  वारा आवेदन करन ेके लए यो यता, आयु, अनुभव आ द से 
संबं धत ववरण और अ य संदभ क  शत: रि तय  क  सं या-01 (एक) - आवेदन  पर केवल तभी वचार 
कया जाएगा जब पद त नयुि त (अ पका लक अनुबंध स हत) वारा भरन ेम वफल रहा हो। 

1. पद का नाम लेखा अ धकार  

2. पद  क  सं या 01 (एक) 
3. वेतन तर 

भत  का तर का 
वेतन मै स .44,900 - 1,42,400 ( तर 7) 

4. भत  का तर का : सीधी भत  वारा 
 

5. आय ुसीमा: 
 

आवेदन ाि त क  अं तम त थ तक 30 वष स ेअ धक नह ं। 

6. काय िववरण उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एव ं सार  क  के व र ठ शास नक 
अ धकार  को लेखा एव ं व ीय मामल  स ेसंबं धत कायालयीन काय  म 
सहायता दान करना। उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एव ं सार क  के 
बंधन व र ठ अ धका रय  वारा दया गया कोई भी काय 

7. शै क यो यता और अनुभव: आव यक: कसी मा यता ा त व व व यालय स ेवा ण य म नातक क  
ड ी। 

 
तथा 

 
ऑ डट और अकाउं स का काम संभालने का 05 साल का अनुभव। 

 

लेखा काय से संबं धत कं यूटर संचालन का बु नयाद  ान होना चा हए। 

8. आवेदन कैसे कर: आवेदन प , ने टर , सव ऑफ इंिडया कपस, बोनी े ए टेट, बा रक पॉइटं, िशलांग 

- 793001, मेघालय को नधा रत ा प ((अनुल नक III-ए )   म आयु, 
यो यता और अनुभव माण प  क  व-स या पत फोटोकॉपी के साथ डाक 
वारा भेजे जाए ता क आवेदन ा त करने क  अं तम त थ 7.10.2024 

तक उपयु त पते पर पहँुच जाएँ। असम, मेघालय, अ णाचल देश, 
मजोरम, म णपुर, नागालड, पुरा, सि कम, ल दाख (यूट ), लाहौल और 
पी त िजला और हमाचल देश के चंबा िजले के पांगी सब डवीजन, 

अंडमान और नकोबार वीप समूह और ल वीप म उ मीदवार  से आवेदन 
ा त करने क  अं तम त थ 22.10.2024 होगी। 

 9. वेतन और भ े: 7व के य वेतन आयोग के अनुसार वीकाय 

10. पोि टंग थान: चय नत अ धकार  को शलांग, मेघालय म तैनात कया जाएगा। 
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     अनुल नक-II सी 
 
नजी स चव के पद के लए सीधी भत  वारा आवेदन करन ेके लए यो यता, आयु, अनुभव आ द स ेसंबं धत 
ववरण और अ य संदभ शत: रि तय  क  सं या-01 (एक) - आवेदन  पर केवल तभी वचार कया जाएगा 
जब पद त नयुि त वारा (अ पका लक अनुबंध स हत) भरन ेम वफल हो। 
 

1. पद का नाम नजी स चव 

2. पद  क  सं या 01 (एक) 

3. वेतन तर वेतन मै स .44,900 1,42,400 ( तर 7) 

4. भत  का तर का 
 

सीधी भत  वारा 
 5. आय ुसीमा: आवेदन ाि त क  अं तम त थ तक 30 वष स ेअ धक नह ं। 

6. नौकर  का 
ववरण: 

उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एव ं सार क  के महा नदेशक,  को स चवीय सहायता 
दान करना। उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एवं सार क  के बंधन के  व र ठ 

अ धका रय  वारा दया गया कोई भी काय 

7. शै णक 
यो यता एवं 
अनुभव 

आव यक: कसी मा यता ा त व व व यालय स े नातक क  ड ी। 
तथा 
टेनो ाफ  म 100 श द त मनट क  ग त से तथा टाइ पगं म 40 श द त मनट क

ग त से वीणता। 
वांछनीय: 
i. स चवीय अ यास म ड लोमा। 
ii. कं यूटर संचालन म वीणता। 

8. आवेदन कैसे 
कर: 

आवेदन प , ने टर , सव ऑफ इंिडया कपस, बोनी े ए टेट, बा रक पॉइटं, िशलांग - 793001, 

मेघालय को नधा रत ा प ((अनुल नक III-ए )   म आयु, यो यता और अनुभव माण 
प  क  व-स या पत फोटोकॉपी के साथ डाक वारा भेजे जाए ता क आवेदन ा त करने 
क  अं तम त थ 7.10.2024 तक उपयु त पते पर पहँुच जाएँ। असम, मेघालय, अ णाचल 
देश, मजोरम, म णपुर, नागालड, पुरा, सि कम, ल दाख (यूट ), लाहौल और पी त 

िजला और हमाचल देश के चंबा िजले के पांगी सब डवीजन, अंडमान और नकोबार 
वीप समूह और ल वीप म उ मीदवार  स ेआवेदन ा त करने क  अं तम त थ 

22.10.2024 होगी। 
9. वेतन और भ े: 7व के य वेतन आयोग के अनुसार वीकाय। 

10. पोि टंग थान: चय नत अ धकार  को शलांग, मेघालय या इसके अधीन थ कायालय म पूव र रा य  
या भारत के अ य भाग  म तैनात कया जाएगा। 
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अनुल नक-II डी 
 

नजी सहायक के पद के लए सीधी भत  वारा आवेदन हेतु यो यता, आयु, अनुभव आ द से संबं धत ववरण और 
अ य संदभ क  शत: रि तय  क  सं या - 01 (एक) - आवदेन  पर केवल तभी वचार कया जाएगा जब पद 
त नयुि त वारा (अ पका लक अनुबंध स हत) भरन ेम वफल हो। 

 
1. पद का नाम नजी सहायक 

2. पद  क  सं या 01 (एक) 

3. वेतन तर 
 

वेतन मै स .35,400 1,12,400 ( तर 6) 

 4. भत  का तर का 
 

सीधी भत  वारा 

 5. आयु सीमा: आवेदन ाि त क  अं तम त थ तक 30 वष से अ धक नह ं। 

6. नौकर  का ववरण: वभाग के व र ठ सलाहकार  और अ य व र ठ अ धका रय  को स चवीय सहायता 

दान करना। वभाग के बंधन के  व र ठ अ धका रय  वारा दया गया कोई 

भी काय। 
7. शै णक यो यता और 

अनुभव 
आव यक: कसी मा यता ा त व व व यालय से नातक क  ड ी। 
तथा 
टेनो ाफ  म 80 श द त मनट क  ग त स ेतथा टाइ पगं म 30 श द त 
मनट क  ग त स े वीणता। 
वांछनीय: 
i. स चवीय अ यास म ड लोमा। 
ii. कं यूटर संचालन म वीणता। 

8. आवेदन कैसे कर: आवेदन प , ने टर , सव ऑफ इं डया कपस, बोनी े ए टेट, बा रक पॉइंट, 
शलांग - 793001, मेघालय को नधा रत ा प ((अनुल नक III-ए )   म 
आय,ु यो यता और अनुभव माण प  क  व-स या पत फोटोकॉपी के साथ 
डाक वारा भेजे जाए ता क आवेदन ा त करने क  अं तम त थ 7.10.2024 
तक उपयु त पते पर पहँुच जाएँ। असम, मेघालय, अ णाचल देश, मजोरम, 
म णपुर, नागालड, पुरा, सि कम, ल दाख (यूट ), लाहौल और पी त िजला 
और हमाचल देश के चंबा िजले के पांगी सब डवीजन, अंडमान और नकोबार 
वीप समूह और ल वीप म उ मीदवार  स ेआवेदन ा त करने क  अं तम 
त थ 22.10.2024 होगी। 

 9. वेतन एवं भ े: 7व के य वेतन आयोग के अनुसार वीकाय। 

10. पोि टंग थान: चय नत अ धकार  को शलांग, मेघालय या पूव र रा य  म कह ं भी इसके 
अधीन थ कायालय म तैनात कया जाएगा। 
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अनुल नक-III- ए  
उ र पूव  ौ यो गक  अनु योग एवं सार क  (ने टर) 

व ान और ौ यो गक  वभाग, भारत सरकार का वाय शासी सं थान, 
सव ऑफ इं डया कपस, बोनी  ेए टेट, बा रक पॉइंट, शलांग-793001 (मु यालय) 

ईमेल: nectar@nectar.org.in 
पद हेतु आवेदन  _________________________ 

आवेदन कार ( त नयुि त/सीधी भत ): _________________________ 

पूरा नाम (डॉ./ ी/ ीमती/कुमार ):  ________________________________ 

1. ज म त थ और थान:         __________________________________ 

2. रा यता:    _________________________________ 

3. लगं:    _________________________________ 

4. वैवा हक ि थ तः   _____________________________________________________ 

5. या आप अनुसू चत जा त/अनसुू चत जनजा त/अ य पछड़ा वग स ेसंबं धत ह:_____________________________ 
 (य द हा,ं तो ववरण द और माण प  क  त संल न कर) 

6. थाई नवास पता: _________________________________________________________________________ 

______________________________________________________ 

7. प ाचार के लए पता:   __________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

8. स पक टेल फोन न बर:   __________________________________ 
     ईमेल:    __________________________________ 

9. यो यता (एसएससी/एसएसएलसी या समक  स ेआरंभ) 
पर ा 

ड ी/ ड लोमा 
व व व यालय/सं थान वषय उ ीण होन ेका वष अंक  का तशत 

वग/ ेड व श टता 

     

     

     

     

     

 

पासपोट आकार 
क   नवीनतम 
फोटो चपकाए ं
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10.  यावसा यक यो यता(एँ) य द कोई हो: ____________ 

11.  या आप सरकार /अधसरकार /सावज नक े  उप म म कायरत ह? (य द ऐसा है, तो य द आपका आवेदन शॉट ल ट 
कया गया है, तो आपको अपन ेवतमान नयो ता स े"अनाप  माण प " लाना आव यक है) । 

12.  या आप सरकार /अधसरकार /सावज नक े  के उप म  को सेवा दान करने के लए कसी सं वदा मक दा य व 
के अधीन ह? य द हा,ं तो कृपया ववरण द। 

13. यावसा यक अनुभव/वतमान एव ंपूव रोजगार का ववरण (आरोह  म म): 
नयो ता का नाम एव ं

पता 
धा रत पद का पदनाम अव ध 

से (From)  तक  ( To) 
  

अं तम 
आह रत 
वेतन . 

काय क  कृ त 

      

      

      

(क) 14.  या आप शार रक प से वकलांग ह: ______________ (हां/नह ं) (य द हा,ं तो स वल सजन के पद स े नचल े
तर के च क सा अ धकार  से माण प  संल न नह  ंहोना चा हए) । 

(ख) वकलांगता क  कृ त: ______________ 

(ग) वकलांगता का तशत: __________________ 

15. ात भाषाएँ: ________ 

16. ऐसे दो िज मेदार यि तय  के नाम और पते द िजए िजनसे आपक  उ मीदवार  के संबधं म संदभ लया जा सकता है 
और िजनसे संदभ माण प  ा त कर आपके आवेदन के साथ भजेा गया है। 

                               

 

 

 

17. य द आपका चयन हो जाए तो आप कतनी ज द  वाइन कर सकत ेह? (इसके कारण):_________________________ 

18. काय/रोजगार के दौरान कए गए तकनीक  प रयोजनाओ ंके ववरण स हत कोई अ य अ त र त जानकार . 
______________________________________________________________________________________ 

 म घोषणा करता / करती हँू क इस आवेदन म दए गए कथन मरेे सव म ान और व वास के अनुसार स य, 

पूण और सह  ह।  

थान: ______________ 

दनांक:_______________     उ मीदवार के ह ता र 

1. 

 

 

 

2. 

 

 

 


